
	1.ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ



	Субъект РФ
	Республика Татарстан

	Город
	Казань

	Полное наименование ОУ на русском языке
	Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад №261 комбинированного вида с  воспитанием и обучением на татарском языке » Советского района    г. Казани

	Сокращенное наименование ОУ на русском языке
	МАДОУ «Детский сад № 261»

	Полное наименование ОУ на татарском  языке
	Казан шәһәре Совет районының “катнаш төрдәге  татар телендә  тәрбия һәм белем бирүче 261 нче  номерлы  балалар  бакчасы» муниципаль автономияле мәктәпкәчә   белем учреждениясе .


	Сокращенное наименование ОУ на татарском языке
	МАМБУ «261 нче   балалар  бакчасы»

	Вид ОУ
	Детский сад комбинированного вида 

	
	Муниципальное автономное  дошкольное образовательное учреждение  «Детский сад № 261 комбинированного вида с  воспитанием и обучением на татарском языке » Советского района состоит из  1  здания , расположенного по адресу: ул.Академика Сахарова 31а
 Начало функционирования - 20.11.2002 года.
Здание детского сада -  железнобетонное, 2- этажное, площадь здания- 2750,8 кв.м, площадь территории- 10972 кв.м
Ограждение – сетка  - рабица
На территории детского сада имеется хоз.блок (115, 7кв.м), склад для овощей.   

	Юридический адрес
	420100, г. Казань, улица Академика Сахарова  31а

	Почтовый адрес
	420100, г. Казань, улица Академика Сахарова  31а

	Учредитель
	Муниципальное образование г. Казань

	Руководитель МАДОУ
	Заведующая Сунгатуллина  Танзиля  Гарафовна , руководитель высшей квалификационной категории, «Почетный работник общего                          образования Российской  Федерации», 2011год

	Телефоны
	(843) 275-30-90 -заведующая 
(843) 262-44-93 -метод.к-т
(843) 262-49-79  - бухгалтерия

	Адрес электронной почты
	madou261@tatar.ru

	Адрес сайта
	https://edu.tatar.ru/sovetcki/page86022.htm

	Правоустанавли-

вающие документы
	Свидетельство о внесении записи в ЕГРЮЛ

Серия 16   №  006380681    от   20.01.2012 г.

	
	Свидетельство о постановке на учет в налоговом органе

Серия 16 №007242997  от 24.05.2004 г. 

	
	Лицензия на осуществление медицинской деятельности

№ ЛО-16-01-004564 от 27.10.2015 Срок действия - бессрочно

	
	Лицензия на образовательную деятельность

серия 16Л01 № 0002217 регистрационный №6447 от 13.05.2015г.Срок действия - бессрочно

	Локальные акты, принятые в 2014 г.
	* «Положение об Общем собрании работников МАДОУ № 261 », 

* «Положение о порядке проведения самообследования образовательным учреждением (самооценка деятельности ДОУ) МАДОУ № 261», 

* «Положение о пищеблоке МАДОУ № 261», 

* «Положение об административном совещании при заведующей МАДОУ № 261», 

* «Положение о персональных данных работников МАДОУ
 № 261», 

* «Положение о проведении инструктажей по охране труда МАДОУ № 261», 

* «Положение об организации работы по охране труда и безопасности жизнедеятельности МАДОУ № 261», 

* «Положение о работе комиссии по контролю за питанием МАДОУ № 261», 

* «Положение о Наблюдательном совете МАДОУ № 261», 

* «Положение о комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений МАДОУ № 261», 

* «Положение о порядке расследования учета и оформления несчастных случаев с воспитанниками МАДОУ № 261», 

* «Положение о правилах размещения на официальном сайте МАДОУ № 261 информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и обновление информации об образовательном учреждении», 

* «Положение об аттестационной комиссии МАДОУ № 261», 

* «Положение о внебюджетных средствах МАДОУ № 261», 

* «Положение о временном трудовом коллективе», 

* «Положение о публичном отчете МАДОУ № 261», 

* «Положение о премировании МАДОУ № 261». 



	Открытость и доступность документов

(размещение на сайте)
	1. Устав МАДОУ.

	
	2. Свидетельство о государственной регистрации МАДОУ.

	
	3. Решение Учредителя о создании МАДОУ.

	
	4. Решение Учредителя о назначении руководителя МАДОУ.

	
	5. План финансово-хозяйственной деятельности МАДОУ, составляемый и утверждаемый в порядке, который устанавливается органом, осуществляющим функции и полномочия учредителя автономного учреждения, в соответствии с требованиями, определенными Министерством финансов Российской Федерации.

	
	6. Годовая отчетность МАДОУ.

	
	7. Сведения:

· о дате создания образовательного учреждения;

· о структуре образовательного учреждения;

· о реализуемых основных и дополнительных образовательных программах;

· о персональном составе педагогических работников с указанием уровня образования и квалификации;

· о материально-техническом обеспечении и об оснащенности образовательного процесса 

· о поступлении и расходовании финансовых и материальных средств по итогам финансового года.

	
	8. Копии:

· документа, подтверждающего наличие лицензии на осуществление образовательной деятельности (с приложением);

· порядок оказания платных дополнительных образовательных услуг, в том числе образец договора об оказании платных образовательных услуг, с указанием стоимости платных образовательных услуг.

	Органы управления
	1. Учредитель

	
	Наблюдательный совет

	
	2. Заведующая

	
	3. Общее собрание трудового коллектива

	
	4. Педагогический совет.

	Обеспечение безопасности в МАДОУ
	Охрана объекта осуществляется:

· ООО ЧОП «Сова безопасность» - дневная охрана
· Сторожа –ночная  охрана
· ООО “Ваша безопасность”- система контроля доступа и  видеонаблюдения
· УВО МВД по РТ - тревожная кнопка 

	
	ДОУ оснащен: 

1  Системой контроля управления доступа.

2. Системой  наружного  видеонаблюдения.
3. Системой речевого оповещения людей

4.Автоматической системой пожарной сигнализации (Стрелец –мониторинг)
5 Кнопкой тревожной сигнализации  для экстренного вызова наряда полиции.
6.Телефонами, расположенными  на 1  и 2 этаже. 

7.В течение дня предусмотрены дежурства администраторов в целях комплексной безопасности.

На основании  закона РФ «О пожарной безопасности» приказом заведующей назначены лица, отвечающие за пожарную безопасность в кабинетах и помещениях. Все помещения обеспечены дымовыми пожарными извещателями, первичными средствами пожаротушения. 

	Режим работы МАДОУ №261
	Пятидневная рабочая неделя
с 07.00 ч. до 17.30 ч. – 10,5 часовые группы

с 06.30 ч. до 18.30 ч. – 12  часовые группы

	2.СОСТАВ ВОСПИТАННИКОВ

	Порядок комплектования детьми Учреждения осуществляется следующим образом:
- Основанием для приема ребенка в МАДОУ является протокол Комиссии по комплектованию образовательных учреждений, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования, Исполнительного комитета муниципального района Республики Татарстан (далее – Комиссия по комплектованию), а также присвоение в автоматизированной информационной системе «Электронный детский сад» (далее – Система) заявлению родителя (законного представителя) о постановке на учет статуса «Направлен в ДОУ».

-Прием на обучение в МАДОУ по образовательной программам дошкольного образования проводятся на общедоступной основе.
- в Учреждение принимаются дети от 3 до 7 лет включительно;
- количество групп в ДОУ определяется  Учредителем исходя из их предельной наполняемости;
- по состоянию на 1 сентября каждого года руководитель ДОУ издает приказ о зачислении вновь поступивших детей.  

	Количество детей

в группах


	

	
	Группы      
	количество детей        

	
	Вторая младшая группа№2,№11,№12
	75

	
	Средняя группа №3,№6,№9,№10
	97

	
	Старшая группа логопедическая 
	20

	
	Старшая группа гр№7,№13
	41

	
	Подготовительная логопедическая  группа №5
	21

	
	Подготовительная группа
	77

	
	Семейный д/с
	3

	
	Итого по МАДОУ   :           334


	3.КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ВОСПИТАТЕЛЬНО-ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА.



	Общее количество сотрудников  ДОУ – 66 человек, из них: 

-администрация – 3 чел.
- педагогические работники – 31чел.;
- младшие воспитатели- 14;

- шеф-повар- 1

-повара-2
-мед.сестра-1
- вспомогательный персонал – 14 чел.

	Специалисты МАДОУ
	Заведующая

	
	Заместитель заведующей по АХЧ

	
	старший воспитатель(1)

	
	учителя-логопеды (2)

	
	инструктор физического воспитания(1)

	
	музыкальные руководители (2)

	
	педагог-психолог (1)

	
	воспитатель по обучению татарскому языку (1)

	
	Воспитатели (23)

	Образование педагогов


	с высшим образованием -  26 человека (81%), из них с педагогическим (профиль-«Дошкольное образование» - 22 (69%), проходят профильную переподготовку – 4 (12%) 

	
	· со средним специальным -    6 человек (19%) из них с педагогическим (профиль-«Дошкольное образование» - 6человек (24%)

· неоконченное  высшее  образование – 2 человека(8%) 

	Уровень квалификации педагогов 
	Высшая категории
	 7 человек (22%)

	
	1 категория 
	12человек (38%),

	
	СЗД 
	6 человек (19%)

	
	Без категории 
	 7 человек (21%)

	Повышение квалификации педагогами в 2014-2015 уч.г. 
	прошли курсы повышения квалификации- 6 человек

	Распределение педагогического  персонала по стажу работы 


	До 3 лет 
	3 чел.  (10 %)

	
	До 5 лет 
	5  чел (16%)

	
	До 10 лет
	7 чел.( 23 %)

	
	До 15 лет 
	10 чел.(32%)

	
	Более 25 лет
	6  чел. (19%)

	4.СОСТОЯНИЕ ЗДОРОВЬЯ ВОСПИТАННИКОВ И МЕРЫ ПО УКРЕПЛЕНИЮ ЗДОРОВЬЯ.

	Количественные показатели за 2014г.


	Девочки  
	163

	
	Мальчики
	168

	
	Общая заболеваемость (%) 
	6,8%

	
	Индекс здоровья
	40%

	
	% детей с хроническими заболеваниями 
	4,5%

	Характеристика воспитанников по группам здоровья на 31.12.2014г.
	Первая группа здоровья 
	78

	
	Вторая группа здоровья  
	246

	
	Третья группа здоровья 
	3

	
	Четвертая группа здоровья 
	4

	Охрана и укрепление здоровья воспитанников
	     Одним из основных показателей успешной работы дошкольного образовательного учреждения является сохранение и укрепление здоровья воспитанников. 

     В МАДОУ в соответствии с требованиями имеется медицинский кабинет, процедурный кабинет, изолятор. Медицинский блок укомплектован необходимым медицинским оборудованием.
     Медицинское обслуживание воспитанников осуществляют: старшая медсестра. Между МАДОУ № 261 и ГАУЗ “ДРКБ МЗ РТ” Поликлиника №3 заключен договор на обслуживание врачом.

	Оздоровительные мероприятия 

	Создание оптимальных санитарно-гигиенических условий внешней среды

	
	Рациональное питание

	
	Утренняя гимнастика 

	
	Физкультурные занятия

	
	Физкультурный досуг, физкультурные праздники, дни здоровья

	
	Физкультурные минутки

	
	Двигательные разминки между занятиями

	
	Пальчиковая гимнастика

	
	Ежедневные прогулки

	
	Подвижные игры

	
	Гимнастика после сна

	
	Босохождение

	
	Дыхательная гимнастика

	
	Уроки здоровья

	Работа с семьей


	Родители являются полноправными участниками образовательного процесса. 

В  ходе социологического опроса родителей по проблеме «Ваше мнение о работе МАДОУ № 261» выявлена положительная оценка организации работы дошкольного образовательного учреждения (98%).


	5.ОРГАНИЗАЦИЯ ПИТАНИЯ



	Организация питания
	Учреждение обеспечивает детей полноценным, сбалансированным питанием, учитывая среднесуточный набор продуктов, возраст детей, время пребывания в Учреждении, руководствуясь санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами для дошкольных образовательных учреждений. 
Продукты в детский сад поставляются МУП «Департамент продовольствия и социального питания г. Казани».

    Контроль за качеством питания (разнообразием), витаминизацией блюд, закладкой продуктов питания, кулинарной обработкой, выходом блюд, вкусовыми качествами пищи, санитарным состоянием пищеблока, правильностью хранения, соблюдением сроков реализации  продуктов возлагается на медицинский персонал Учреждения. Ответственность за организацию питания несет заведующий.

      Согласно санитарно-гигиеническим требованиям соблюдение режима питания в детском саду организовано 4-хразовое питание детей:

•    Завтрак, 2-й завтрак

•    Обед

•    Полдник

•    Ужин

     При составлении меню-требования медсестра руководствуется разработанным и утвержденным 10- дневным меню (составлено с учетом пищевой ценности и калорийности витаминов и микроэлементов), технологическими картами с рецептурами и порядком приготовления блюд с учетом времени года. 
Натуральные нормы питания на основные продукты выполняются на 100%.  
 Старшая медсестра контролирует соблюдение санитарно-противоэпидемиологического режима, качество доставляемых продуктов, организацию питания и качество приготовления пищи.
  Организация питания в детском саду сочетается с правильным питанием ребенка в семье. С этой целью педагоги информируют родителей о продуктах и блюдах, которые ребенок получает в течение дня в детском саду, вывешивая ежедневное меню детей, предлагаются рекомендации по составу домашних ужинов.

    Важнейшим условием правильной организации питания детей является строгое соблюдение санитарно-гигиенических требований к пищеблоку и процессу приготовления и хранения пищи.

   В целях профилактики пищевых отравлений и острых кишечных заболеваний работники пищеблока строго соблюдают установленные требования к технологической обработке продуктов, правил личной гигиены.
Средняя стоимость питания одного ребенка в день в 2014-2015 учебном году в составила   10,5 часовые группы - 90 руб 64 коп.,

12 часовые группы – 99руб.16коп.
     В правильной организации питания детей большое значение имеет создание благоприятной и эмоциональной окружающей обстановки в группе. Группы обеспечены соответствующей посудой, удобными столами. 

В детском саду ведется  воспитательно-образовательная деятельность по воспитанияю культурно-гигенических навыков  при приеме пищи и безопасной жизнедеятельности.

	6.ОРГАНИЗАЦИЯ ВОСПИТАТЕЛЬНО-ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

	Задачи обучения и воспитания на 2014-2015 у. год: 
· Создание оптимальных условий, обеспечивающих охрану и укрепление физического и психического здоровья детей, сохранения их индивидуальности, приобщение детей к ценностям здорового образа жизни.



	В 2014 – 2015 учебном году педагогический коллектив детского сада работал над следующими задачами:


	1
	1. Продолжать реализацию основной образовательной программы ДОУ в соответствии с ФГОС ДО. 

	
	2
	 2. Продолжать создавать условия для организации и осуществления повышения квалификации педагогических и руководящих работников посредством изучения, обобщения и распространения передового педагогического опыта, внедрения инновационных программ и новых образовательных технологий  в соответствии с ФГОС ДО.

	
	3
	3. Продолжать реализацию республиканского проекта по обучению двум государственным языкам детей дошкольного возраста согласно нового УМК в рамках психолого-педагогического процесса в ДОУ в соответствии с ФГОС ДО.

	
	4
	4. Разнообразить формы оказания поддержки и информационно-методической помощи  родительской общественности, вовлечения в совместную деятельность  с учетом специфики социокультурных условий.

	
	5
	5. Продолжать коррекционную работу по овладению детьми самостоятельной связной, грамматически правильной речью, фонетической системой русского языка, а также элементами грамоты, в системе подготовки к школе и достижении целевых  ориентиров на этапе завершения дошкольного образования.

	ПРОГРАММА  РАЗВИТИЯ


	
	Программа развития Муниципального автономного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад № 261 комбинированного вида с воспитанием и обучением на  татарском языке» Советского района города Казани на 2014-2018 г.г. составлена  с целью : “Развитие ДОУ,  реализующего модель образования, основанную на общечеловеческих ценностях воспитания, обеспечивающую формирование социальной компетентности дошкольника и  гармоничное становление его ценностно – эмоциональных и ценностно – смысловых отношений с окружающим миром, охрану и укрепление его физического и психического здоровья”


	Образовательная программа МАДОУ

Вариативная часть ОПП


	1. 
	Образовательная программа МАДОУ «Детский сад № 261комбинированного вида с воспитанием и  обучением на татарском языке » Советского района г.Казани разработана в соответствии:

· Федеральным законом РФ «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 № 273-ФЗ. 

·  Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации (Минобрнауки России) от 27 октября 2011 г. № 2562 г. Москва «Об утверждении 
· Типового положения о дошкольном образовательном учреждении» 

·  Приказом МОиН  России от 17.10.2013 № 1155 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования»

·  Постановление Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 15 мая 2013 г. № 26 г. Москва «Об утверждении СанПиН 2.4.1.3049-13 «Санитарно эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных организаций» 

  рабочей группой МАДОУ Детский сад №261 комбинированного вида с воспитанием и обучением на татарском языке " Советского района г Казани. Принята на Педагогическом совете №1 от 15.09.2014г. 

	
	2.
	Региональная программа дошкольного образования, 

автор   Р. К. Шаехова, РИЦ, 2012 год.

	
	3.
	Программа «Балалар бакчасында рус балаларына татар теле өйрәтү», Р.С.Исаева, Р.Г.Кидрячева, ТРМһФМ, 2013

	
	4.
	Учебно  -методический комплект «Туган телдә сөйләшәбез”, 

под руководством Ф.В.Хазратовой, КТКН,  2012 год.

	
	5.
	Учебно  -методический комплект “ Татарча сөйләшәбез”, под руководством З. М. Зариповой,  Р. Г. Кидрячевой,  КТКН, 2012  г.

	
	6.
	Учебно  -методический комплект “Изучаем русский язык”, 

под руководством С. М. Гаффаровой, КХ, 2011 год

	
	7.
	Программа обучения детей правилам безопасного поведения на дорогах в дошкольных образовательных учреждениях\ региональный стандарт\. Научные руководители: Р.Н.Минниханов, И.А.Халиуллин

	
	8.
	Основы безопасности жизнедеятельности детей дошкольного возраста.

Р.Б.Стеркина, О.Л.Князева, Москва, Аст –лтд, 1998 г.

	
	9.
	Методические разработки по математике «Математические ступеньки» Т. Колесникова

	
	10.
	Подготовка к школе детей с общим недоразвитием речи в условиях специального детского сада. Первый год обучения. Т.Б.Филичева, Г.В.Чиркина, М., Альфа, 1993 год

	
	11.
	Программа воспитания и обучения детей фонетико –фонематическим недорахвитием речи седьмого года жизни.  Г.А. Каше, Т.Б.Филичева, Г.В.Чиркина, М., 1986 год.

	
	12.
	Программа обучения и воспитания детей с фонетико – фонематическим недоразвитием речи. Т.Б.Филичева, Г.В.Чиркина,М. МГОПИ,1993 год

	
	13.
	Логопедические занятия с детьми старшей и подготовительной к школе групп. В.В. Коноваленко

	
	14.
	Подготовка к школе детей с общим недоразвитием речи в условиях специального детского сада. Т.Б.Филичева, Г.В.Чиркина, М. Альфа, 1993 год

	Предметно –развивающая среда


	
	
	

	
	 Для физического развития 

воспитанников


	Музыкально-физкультурный зал с необходимым оборудованием.
	

	
	
	Физкультурные уголки в группах
	

	
	
	Спортивная площадка на улице
	

	
	
	Прогулочные площадки с малыми формами.
	

	
	Для 

художественно-

эстетического 

развития 

воспитанников


	Музыкально-физкультурный зал
	

	
	
	Уголки самостоятельной художественной деятельности в группах.
	

	
	
	Книжные уголки
	

	
	
	Уголки сюжетно-ролевых игр
	

	
	
	Дидактические, настольные и развивающие игры
	

	
	
	Уголки для строительных игр и конструирования
	

	
	
	Цветники, клумбы, газоны
	

	
	Для изучения правил дорожной безопасности


	Стенд  светодиодный  по ПДД.
Азбука дорожного движения.

Пособия по ПДД.
	

	
	Для психомоторного развития


	Сухой бассейн.
Центр песка и воды.
	

	
	Для коррекции речевого развития


	Кабинет учителя-логопеда, компьютер, методические пособия.
	

	
	Для изучения татарского языка


	Кабинет татарского языка, мультимедийная доска, компьютер ,игры ,аудио и видео диски,
методические пособия.
	

	
	Для укрепления и сохранения здоровья
	Медицинский кабинет
	

	
	
	Процедурный кабинет
	

	
	
	Изолятор
	

	
	
	Передвижные кварцевые лампы
	

	
	Другие  

Функциональные

помещения


	Учебные помещения:
Групповые (14)
	

	
	
	Административные помещения:
Кабинет заведующей (1)

Кабинет зам.заведующей  по АХЧ (1)

Методкабинет (1)
Бухгалтерия (1)
	

	
	
	Вспомогательные помещения:

Пищеблок (1)

Прачечная (1)
	

	
	
	1. Иные помещения:

Спальни (14)   

Раздевалки (14)

Моечная  (14)  

Санузел (14)  

Умывальные (14)

Электрощитовая (1)

Лестничная клетка (2)  
	

	Результаты образовательной деятельности

	При реализации Программы МАДОУ проводилась оценка условий для освоения воспитанниками Образовательной программы МАДОУ № 261:

-Такая оценка проводилась педагогическим работником в рамках педагогической диагностики (оценки индивидуального развития детей дошкольного возраста, связанной с оценкой эффективности педагогических действий и лежащей в основе их дальнейшего планирования).

-Результаты педагогической диагностики (мониторинга) используются  исключительно для решения  образовательных задач.

-При необходимости в ДОУ с письменного разрешения родителей педагогом –психологом  проводилась психологическая диагностика развития детей (выявление и изучение индивидуально-психологических особенностей детей). 

 Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с высоким и средним уровнями развития, что говорит об эффективности педагогического процесса в МАДОУ.

    Результатом осуществления воспитательно-образовательного процесса явилась качественная подготовка детей к обучению  в школе. Готовность дошкольника к обучению в школе характеризует достигнутый уровень психологического развития накануне поступления в школу.
Готовность к школьному обучению

IV уровень–высокий показатель

44 детей (76%)

III уровень - средний 

14 ребенка  (24%)

II уровень -  показатели ниже средних

-
I уровень - низкий 

-
Выпуск детей из логопедических групп 

Хорошая речь

19 ребенок (90%)

Со значительным улучшением

2 детей (10%)

Без улучшения 

-



	Повышения квалификации педагогических и руководящих работников
	Педагогический процесс в ДОУ организован таким образом, чтобы дать возможность педагогам для своего профессионального развития. Система непрерывного повышения квалификации педагогов предполагает разные формы:

- аттестация;

- обучение на КПК (1 р. в 3 года);

- самообразование;

- участие в методической работе (ДОУ, района, города РТ) .



	Коллектив детского сада участвовал в конкурсах:


	          

	
	 Районные конкурсы:

 «Сәләтле бәләкәч»:

· *Андижанская полька -  1 место в номинации «Хореография»

· *Стихотворение «Түбәтәй» ( Хуснутдинов Булат – 3года) , получил грамоту 2015г.
· Районный фестиваль самодеятельного искусства работников образования «Звездопад», Диплом - 3 место, 2015г.

· Грамота лауреата фестиваля детского творчества “Сәләтле бәләкәч” в номинации «Хореография»;
· Фестиваль детского творчества «Сәләтле бәләкәч», грамота лауреата в номинации «Хореография», Хореографический ансамбль «Сәйлән» - 2015г.;
· Районный фестиваль эстрадного искусства «Созвездие – 2015», Диплом 3 степени, Илюхина Милана, 6 лет - 2015г.;
· Международный фестиваль - конкурс  детского и юношеского творчества «Детство цвета апельсин», Диплом Лауреата 3 степени, Илюхина Милана, 6 лет - 2015г.;
· Открытый Городской фестиваль - конкурс детских, юношеских, молодежных творческих коллективов и исполнителей в рамках творческого проекта «Жемчужина Татарстана – 2015», Диплом Лауреата 1 степени, Илюхина Милана, 6 лет - 2015г.;
· Конкурс – фестиваль в рамках международного проекта «На крыльях Таланта», Дипломант 1, 2, 3 степени, Илюхина Милана, 6 лет - 2015г.


	
	По городу: 2 –е место  за участие в  конкурсе « Цветущая Казань».

По детскому саду:  провели конкурс «Самый красивый участок»  ландшафтный дизайн   оформления игровых площадок.
Задачи:

· Привлечь педагогов  к осознанию важности и актуальности создания, функционирования эстетически оформленной среды на прогулочных площадках (участках).

· Развивать у  подрастающего поколения  осознанных моральных установок 

Гран-при – подготовительная группа №2 (Кузнецова Т.А.)

1 место - средняя группа №3(Ерошомова И.В..)

2 место - группа № 10 (Суханаева  З.М.)

3 место- группа №  1,группа №8(Шакирова Р.Т., Шайдуллина А.В.)

	Платные дополнительные образовательные услуги на 2014-2015 учебный год.


	В рамках  образовательной деятельности:  
· Логоритмика - формирование и совершенствование грамматического строя речи, развития фонематической системы речи, развития экспрессивного словаря   на основе  программы Н.В. Нищевой  коррекционно-развивающего обучения.
· Школа им. Ломоносова - активизация экспрессивной речи, формированию фонематического восприятия и развитию лексико-грамматического строя речи посредством мимических, голосовых, двигательных и физических упражнений.  Углубленное  усвоения математического материала посредством оперирования числовой и знаковой символикой, сокращения процесса математических рассуждений, обратимости мыслительных процессов
· АБВГДейка – развитие речи, развитие фонематического слуха.
· «Английский язык» - формирование навыков аудирования, первичных устно-речевых навыков в обучении ребенка английскому языку посредством игровой деятельности.
· Театральная студия –развитие творческих и сценических  способностей детей, обогащение словарного запаса.

	
	В рамках познавательного развития:  
· «Шахматы» - формирование интеллекта личности ребенка с помощью обучения основам шахматной игры.

· Обучение по программе М. Лазарева «Здравствуй»- 
« Здравики » формирование мотивации здоровья и поведенческих навыков здорового образа жизни.
· Школа  раннего развития  «Ладушки»- воспитание интереса  и любви к музыке  в  процессе  игр, движения.

	
	В рамках  художественно-эстетического развития: 

· Артстудия - развитие творческих способностей,  креативного мышления навыков изобразительной деятельности.
· «Тестопластика» - развития психических процессов, творческой активности, снятие психоэмоционального напряжения  на основе тестопластики.
· Хореография - (музыкально-танцевальная студия)- развитие художественно-творческих способностей, чувство ритма, двигательной памяти  посредством основам хореографии.

	
	В рамках физического развития :

· «Карате» - воспитывать интерес к занятиям физическими упражнениями, улучшение координации,  воспитание интереса и усвоение  каратэ. 

· Спортивная  гимнастика -  воспитывать интерес к занятиям физическими упражнениями, улучшение координации, приобретение первых ощущений своего тела и мяча, воспитание интереса и любви к  спортивной  гимнастике.
· Крепыш  - профилактика плоскостопия , склеоза,  укрепление физического развития.

	7. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКАЯ  БАЗА ДОУ



	Состояние материально-технической базы МАДОУ

Приобретения
	  Одним из условий качества образования является совершенствование материально-технической базы. Состояние материально-технической базы МАДОУ № 261 соответствует педагогическим требованиям, современному уровню образования и санитарным нормам.

В дошкольном учреждении имеется современная информационно–техническая база: электронная почта, доступ к сети Интернет, технические средства обучения, музыкальный центр, магнитофоны в каждой группе, цифровой фотоаппарат, копировальная техника. Детский сад оснащен компьютерами, ноутбуками, дающими возможность выполнения современных требований по делопроизводству, документоведению, организации и педагогической деятельности. Разносторонне используются возможности  мультимедиа и слайд -проектирования.

Учреждение постоянно работает над укреплением материально-технической базы. Ежегодно производится косметический ремонт групповых и других помещений ДОУ, фасада, игровых веранд   и территории ДОУ

В группах имеются:

Интерактивные доски, мультимедийный комплект, планшеты, ноутбуки .         

Приобретены:  детские игрушки,пособия, дидактические игры.
Для групп приобретены  различная   детская  игровая мебель .

Установлены  водонагреватели  в группах и на кухне.
 На кухне : обновлен кухонный инвентарь ,приобретен пароконвектомат, электрическая  плита , кипятильник.
В медицинский кабинет – приобретен  компьютер, коктейлизатор, кушетка,  медикаменты, перевязочные средства,  дезсредства.

Открыли музей к  70 –летию Победы.

В спортивном  зале    сделан ремонт , заменены жалюзи.
Открыли  два кабинета для дополнительных образовательных услуг.

Приобретены : Стенды     «Охране труда» и « Гражданская  оборона ».
Приобретены чистящие, моющие средства, средства личной гигиены, туалетная бумага, канцтовары, сантехнические изделия, строительные материалы для проведения ремонта  в группах и  по зданию  детского сада.

 Ремонтные работы:
Спортивный зал – покраска стен.
Группы  - ремонт потолков и покраска стен, дверей,батарей.
Замена в холлах и в групповых помещениях люминисцентных ламп.
Частично  покрашен  фасад  здания детского сада.



	Финансовое 
обеспечение 
функционирования 
и развития ДОУ

	Финансовая деятельность МАДОУ осуществляется в соответствии с годовой сметой доходов и расходов. Главным источником финансирования МАДОУ являются бюджетные денежные средства и родительская плата. Выделенные денежные средства на содержание учреждения расходуются своевременно и в полном объёме. 

Материально-техническая база дошкольного учреждения постоянно обновляется за счёт не только бюджетных, но и внебюджетных средств. Всё это положительным образом сказывается на воспитательно-образовательной работе и на комфортном пребывании детей в детском саду. 

	ВЫВОДЫ

	Общественное признание
	1 место в номинации «Лучшее дошкольное образовательное учреждение» в рамках рейтинга по Советскому району г. Казани в 2014 году.
1место в районном смотре –конкурсе среди воспитателей  по профилактике детского дорожно – транспортного травматизма «Зеленый огонек ». 

3 место в городском смотре – конкурсе  среди воспитателей  по профилактике детского дорожно – транспортного травматизма «Зеленый огонек ». 

Сертификат на 30000 рублей              победителю в номинации « Цветущая страна – территория  детского сада » городского смотра – конкурса  среди ДОУ.
2 место в конкурсе «  Лучшее  образовательное учреждение 2015»

Благодарственное письмо    от ГТРК « Татарстан »  за многолетнее сотрудничество  и создание познавательных передач.

Благодарность  Главы Администрации Советского района   за  организацию и проведение  фестиваля  детского творчества « Сәләтле  бәләкәч “
Благодарственное  письмо  за плодотворную работу  Фонда поддержки и развития детского творчества “Планета Талантов”.

Диплом  за  творческие  достижения в фестивале “ Звездопад” посвященный 70- летию Победы.
Диплом 1 степени  2 Международного конкурса “ Гордость России “ в  номинации “Быть воспитателем моя судьба “
Диплом 1 степени  в номинации   “ Литературное  творчество “

по работе “Татарский язык надо знать “.

Диплом  Всероссийской викторины посвященной  “ 2015 - Год литературы  в России”.

	Перспективы
	Задача обучения и воспитания на 2014-2015 у.г. год:

«Активизация творческой активности педагогов  в реализации  образовательной программы МАДОУ № 261 в соответствии с ФГОС ДО»

1. Продолжать реализацию основной образовательной программы ДОУ в соответствии с ФГОС ДО. Адаптация содержательного раздела  Образовательной программы МАДОУ № 261  в системе комплексно-тематического планирования образовательного процесса с учетом содержания и  интеграции  образовательных областей в соответствии с  ФГОС ДО.
2. .Создание оптимальных условий, обеспечивающих охрану и укрепление физического и психического здоровья детей, сохранения их индивидуальности, приобщение детей к ценностям здорового образа жизни.
3. Современные технологии обучения дошкольников.
4. Создание комфортной образовательной среды, обеспечивающей гармоничное развитие и базовые знания в области родного языка и культуры; новые подходы в обучении детей государственным языкам в МАДОУ

5. Продолжать создавать условия для организации и осуществления повышения квалификации педагогических и руководящих работников посредством изучения, обобщения и распространения передового педагогического опыта, внедрения инновационных программ и новых образовательных технологий  в соответствии с ФГОС ДО.

6. Продолжать реализацию республиканского проекта по обучению двум государственным языкам детей дошкольного возраста согласно нового УМК в рамках психолого-педагогического процесса в МАДОУ в соответствии с ФГОС ДО.

7. Разнообразить формы оказания поддержки и информационно-методической помощи  родительской общественности, вовлечения в совместную деятельность  с учетом специфики социокультурных условий.
8. Продолжать коррекционную работу по овладению детьми самостоятельной связной, грамматически правильной речью,  а также элементами грамоты, в системе подготовки к школе и достижении целевых  ориентиров на этапе завершения дошкольного образования.


Публичный доклад


заведующей   Муниципального  автономного дошкольного 


образовательного учреждения  «Детский сад № 261 комбинированного  вида с  воспитанием и обучением на татарском языке » Советского района города Казани


Сунгатуллиной   Танзили   Гарафовны


2014 - 2015 учебный год











